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1. Obecny uvod

V Pionyru je prvorada celorocni systematicka prace s détmi a mladezi s ohledem na jeji
zasadni vychovny dopad na jedince. K ni je prednostné smérovana veskera podpora. Vsechny
dalsi ¢innosti jsou realizovany pouze ku prospéchu cinnosti hlavni.

2. Zasady platné pro vSechny typy aktivit

2.1. HLAVNI ZASADY
Veskera cinnost v Pionyru sméruje k vychové jednotlivce (viz Program Pionyra) - z toho
maji vychazet vsechny typy aktivit. Jednotlivé formy cinnosti (na Urovni oddilu ci
pionyrské skupiny) maji tvorit takovy celek, aby déti (¢i mladez) mohly vyuzit nabidky,
ktera je systematicka, ucelena, dlouhodoba.
Pri vsech typech aktivit je nutné dbat na hospodarné zachazeni s majetkem Pionyra i jeho
pobocnych spolku.
V mire odpovidajici charakteru ¢innosti uzivame jednotici prvky Pionyra.
Dodrzovani pravidel (stanovenych touto smérnici i dalSimi predpisy), neni jen formalnim
naplnénim povinnosti, ale soucasti nasi vychovné prace, pri niZ je nutné klast diraz
i na vychovu osobnim prikladem.
Pokud smérnice vyslovné neupravuje planovany typ cinnosti, pouzije se takova Uprava,
ktera je svym obsahem a cilem nejblizsi.
Pri pochybnostech, zda hrozi bezpecnostni nebo zdravotni riziko, se vzdy vychazi
z predpokladu, ze riziko hrozi, a je nutné prijmout odpovidajici preventivni opatreni.
2.2. ZASADY KE KONZUMACI NAVYKOVYCH LATEK
Na vsech pionyrskych akcich plati zakaz pozivani omamnych a psychotropnich latek
a jinych latek s psychoaktivnimi Gcinky.
Na pionyrské akci urcené prevazné pro osoby mladsi 18 let, plati zakaz konzumace
alkoholickych napoju.
Na ostatnich pionyrskych akcich ma poradatel akce pravo, vyhlasit zakaz konzumace
alkoholickych napoju.
Poradatel akce ma pravo:
Kontrolovat, zda nedochazi ke konzumaci alkoholickych napoju.
Osobu, ktera je zjevné pod vlivem alkoholu, nebo jiné navykové latky, nevpustit
na akci, vykazat z prostoru, v némz se akce kona, popr. tuto osobu z akce vyloudit.
Zakazat osobé ucast na dalsi akci organizované poradatelem.
Informovat o incidentu prislusné organy Pionyra, které nasledné prijimaji dalsi
opatreni (neproplaceni cestovnich nahrad, zakaz Ucasti na urcitych akcich, odebrani
dotaci PS aj.).
Rozhodnuti poradatele akce je konecné.

3. Rizeni vychovné &innosti

Rizeni vychovné &innosti probihd ve ¢Etyfech nezbytnych fazich: planovani, organizovani,

kontrola, hodnoceni.

3.1. PLANOVANI
Organizacni jednotky zpracovavaji plany hlavni ¢innosti alespon na obdobi jednoho roku,
aby o nich mohly kvalifikované rozhodovat prislusné organy a byly nedilnou soucasti
dokumentace PS.
Organizacni jednotky vytvari podminky pro participaci déti, mladeze i dospélych
na pripravé, realizaci a hodnoceni aktivit.
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Pri stanovovani cil(l je nutné vychazet z potreb déti a mladeze z hlediska jejich zajmq,
vékovych a individualnich zvlastnosti, zkusenosti, ale také z dlouhodobych vizi Pionyra
a jeho organizac¢nich jednotek i z hodnot a vychovnych principli popsanych v Programu
Pionyra.
Stanovené cile pritom maji byt dosazitelné, spoleCensky prijatelné, vymezené v Case,
konkrétni, musi byt mozné stanovit miru jejich naplnéni.
Planovani umoznuje vybér vhodnych metod a forem cinnosti pro dosazeni cili s ohledem
na rozmanitost aktivit a omezeni rizik, planovana cinnost je proto bezpecnéjsi.
Vysledkem planovani je vytvoreni dohody (Ustni ¢i formalizované), ktera bude
srozumitelna zGcastnénym osobam a k jejiz realizaci budou moci prispét.

3.2. ORGANIZOVANI
Organizovani hlavni c¢innosti Pionyra nespociva jen v primém Fizeni aktivit vedoucim
jednotky ¢i akce.
Organizovani i kratkodobych aktivit ma byt rozloZeno mezi vice osob, a to s primérenym
zapojenim déti a mladeze, aby byl vytvoren prostor pro seberealizaci zUcastnénych.
Metody podpory tohoto zapojeni jsou rozmanité a je nutné je volit vzdy s ohledem
na individualni a vékové zvlastnosti déti i na charakter dané aktivity.

3.3. KONTROLA
Kontrolou se rozumi prabézné vyhodnocovani pripravy aktivit tak, aby smérovaly
k dohodnutému cili, pripadné se mohl stanovit cil jiny, dosazitelnéjsi. Kontrola nasleduje
i po realizaci aktivity.
Kontrola mdze mit mnoho forem, vice i méné formalnich, vzdy ale musi poskytovat
informace o tom, zda aktivity probihaji tak, jak byly naplanovany a schvaleny (napr.
v podobé POZ), a pokud ne, je zakladem pro napravu.

3.4. HODNOCENI
Pomoci zpétné vazby ziskavame informace o Ucinnosti vychovného procesu a Uspésnosti
aktivit. Zjistujeme, které dcinnosti je vhodné opakovat a co je nutné v budoucnu
zlepsovat. Proto do hodnoceni zapojujeme déti, mladez a dalsi cilové skupiny (napr.
rodice).
Hodnoceni pripravujeme tak, aby bylo pro Ucastniky srozumitelné a aby pro néj méli
dostatek informaci.
Hodnoceni probiha jako diléi (neformalné ¢i formalné v ramci jednotlivych aktivit)
i dlouhodobé.
Hodnoceni a zpétna vazba je vychodiskem pro planovani v dalsim obdobi.

4, Kvalita ¢innosti

Celkova kvalita cinnosti je utvarena spravnym uplatinovanim vyse popsaného cyklu:
planovani, organizovani, kontrola, hodnoceni. Péce o kvalitu prace je nezbytnou soucasti
vedeni a rozvoje organizace, proto se vhodnymi metodami realizuje na Urovni Pionyra
i jeho pobocnych spolki. Ma vést napriklad k lepsim vysledkim cinnosti, nizSim nakladum,
efektivnéjsi komunikaci a dalsim zlepsenim.

Kdo to docetl az sem, muze si predsedovi Pionyra napsat o odménu.

Nutnou soucasti rizeni kvality je jeji hodnoceni, které lze provadét jak vlastnimi postupy,
tak uplatnénim obecné platnych nastroji. Pomaha nalézt silné i slabé stranky
a pojmenovat nejdalezitéjsi oblasti pro zlepsovani v blizké i vzdalenéjsi budoucnosti,
stejné jako ty, které funguji dobre, a je mozné na nich dale stavét.

Dllezitou soucasti rizeni kvality je také nastavovani jejich standard(. Ty mohou mit
podobu vnitfnich predpist, vyhlasenych zasad (napf. Osmero dobrého tabora) a podobné.
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5. Dokumentace

Porizovani dokumentace béhem cinnosti a jeji vyuziti podléha obecné platnym pravnim
predpisum. (Pro tyto Gcely je nutné pamatovat na souhlas s pofizovanim dokumentace -
foto, video...)

PFi vyuziti ke zpravodajskym ¢i propagacnim Gcelim, je vzdy nutné postupovat tak, aby
nedochazelo k poskozovani dobrého jména jednotlivcd ani Pionyra ¢i jeho organizacnich
jednotek.

Zachazeni s dokumentaci, ktera pri ¢innosti vznika, upravuji jiné vnitrni predpisy (napr.
Spisovy rad).



